
ALLEGATO “B”
AVVISO INTERNO PER INDIVIDUAZIONE DI N° 6 DOCENTI ESPERTI - REALIZZAZIONE N° 6 EDIZIONI
DEL PROGETTO “GLOBAL INNOVATION SCHOOL - G.I.S. Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza -
Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Università – investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e
Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del
Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU.
CUP: J84D23004490006
Titolo progetto: Global Innovation School - G.I.S.
M4C1I3.1-2023-1143-P-37533

Al Dirigente scolastico

Il/La sottoscritt……………………………….……ai sensi dell’art. 13 del GDPR (Regolamento
Europeo UE 2016/679), autorizza l’Amministrazione scolastica ad utilizzare i dati personali dichiarati
solo ai fini istituzionali e necessari per l’espletamento della procedura di selezione di cui al presente
bando.

Luogo e data__________________

Firma
____________________

GRIGLIA DI VALUTAZIONE

da compilare a cura del candidato in riferimento alla tabella riportata nell’ Art. 4 del bando di riferimento.



EDIZIONI:
Dal coding alla robotica: un viaggio con le STEM
STEAM in Minecraft

TITOLI DI STUDIO PUNTI Autovalutazione
del candidato

Punteggio assegnato al titolo di studio:
Diploma……4 punti
Laurea attinente la disciplina/argomento richiesto:
voto inferiore a 105...................4 punti
voto tra 105 e 110......................6 punti
voto 110 e lode……………………..8 punti
( si valuta un solo titolo)

max punti 8

corso di perfezionamento/master (60 CFU) annuale inerente la disciplina del profilo
per cui si candida
2 punti cad.

max 4 punti

TITOLI CULTURALI SPECIFICI PUNTI

Partecipazione a corsi di formazione in qualità di discente attinenti al
disciplina/argomenti richiesti
( 2 punti per ciascun corso)

max punti 10

Certificazioni informatiche
1 punto cad.

max 2 punti

Incarico di animatore digitale punti 2

incarico come componente del Team per l’innovazione punti 2

TITOLI DI SERVIZIO O LAVORO PUNTI

Esperienza come esperto in percorsi Pon attinenti alla disciplina/argomenti richiesti
2 punti per anno

max 10 punti

Esperienze documentate di insegnamento attinente alla disciplina/argomento del
modulo con bambini infanzia e/o con ragazzi di scuola primaria e/o di scuola
secondaria di I grado
2 punti a incarico

max 10 punti



Esperienze lavorative riguardanti attività/percorsi progettuali coerenti con il modulo
formativo
2 punti ad esperienza

max 8 punti

TOTALE MAX PUNTEGGIO
56

EDIZIONI: Let’s play, learn and grow!1

TITOLI DI STUDIO PUNTI Autovalutazione
del candidato

Docente di madrelingua inglese (vale a dire cittadini stranieri o italiani che, per
derivazione familiare o vissuto linguistico, abbiano le competenze linguistiche tali da
garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto del percorso formativo)
solo se non ci sono candidature di docente madrelingua, in alternativa
Diploma di laurea magistrale/specialistica o vecchio ordinamento inerente in lingua
inglese

p. 10 punti

p.5 per ogni
titolo
(max 10 punti)

Dottorato, master, specializzazione e perfezionamento annuale inerente all’Area
Tematica

p.5 per ogni
titolo
(max 20 punti)

Partecipazione ad attività formative inerenti svolte a livello nazionale o regionale p..3 per
ciascuna
attività
(max 15 punti)

Attività di progettazione, coordinamento di gruppi di lavoro, gestione progetti p.3 per
ciascuna
attività
(max 15 punti)

Attività di esperto in altri progetti PON analoghi p.4 per
ciascuna
esperienza



documentata
(max 20 punti)

Competenze e utilizzo didattico di software didattico e ambienti di apprendimento p.5

TOTALE MAX PUNTEGGIO 85

Firma
____________________


